INSTRUKCJA BHP

, PRZY RECZNYCH PRACACH TRANSPORTOWYCH

1. Informacje ogéine.
1. Do recznych prac transportowych moze byé dopuszczony pracownik kiory:
a) ukoriczyt 18-ty rok zycia,
b)posiada aktualne zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak
przeciwwskazan do wykonywania tych prac,
~ c)zostat przeszkolony w dziedzinie bhp oraz posiada informacje
"o przemieszczanych przedmiotach (ich wadze, $rodku cigzkoéci itp.) oraz
zostal wyposazony w odziez roboczg i obuwie robocze wyposaZone
w podnoski lub inne ochrony zabezpieczajgce przed urazami palcow.
2. Organizacja prac transportowych powinna zapewniad:
a)ograniczenie diugotrwatego wysitku fizycznego i zapewnienie odpowiednich
przerw na wypoczynek,
b) stosowanie sprzetu pomocniczego,
c)ograniczenie do minimum odlegloéci recznego przemieszczania
przedmiotéw.

il. Prace zwigzane z wysitkiem fizycznym | transportem cigzaréw oraz
wymuszona pozycja ciata.
1.Wszystkie prace, przy kiérych najwyzsze wartosci obcigZenia pracg fizyczna,
mierzone- wydatkiem energetycznym netto na wykonywanie pracy,
przékraczajg: dla mezczyzn 8400 kJ na zmiang robocza, a przy pracy
doryweoze] 30 kd/min i dla kobiet 5000 k.J na zmiang robocza, a przy dorywczej -
20 kJ/min.
2.Reczne podnoszenie i przenoszenie cigzaréw o masie przekraczajgcej:

a) przy pracy stalej: 30 kg dla mezczyzni 12 kg dla kobiet,

b) przy pracy dorywczej (do 4 razy na godzing w czasie zmiany roboczej): 50 kg
dla mezczyzn i 2Q kg dla kobiet.

¢) masa przedmiotow podnoszonych przez jednego pracownika na wysokos¢
powyZej obreczy barkowej nie moze przekraczac: dla megzczyzn—21 kg przy
pracy statej oraz 35 kg przy pracy dorywczej, a dla kobiet 8 kg przy pracy
statej oraz 14 kg przy pracy dorywczej,

d) jezeli przedmioty sg przenoszone przez jednego pracownika na odleglos¢
przekraczajgcg 25 metrow, masa przenoszonych przedmiotéw nie moze
przekracza¢: dla mezczyzn 30 kg, adlakobiet 12 kg,

e) jezeliiprzedmioty sg przenoszone przez jednego pracownika pod gére po

nieréWhej powierzchni, pochylniach lub schodach, ktérych maksymainy kat’

nach);Iénia nie przekracza 30°, a wysoko$¢ przekracza 4 metry, niezaleznie
od odlegiosci, na jakg przedmioty sg przenoszone, to masa tych
przedmiotow nie moze przekraczaé: dla mezczyzn 30 kg, a dla kobiet 12 kg,

f) jezeli przedmioty sg przenoszone przez jednego pracownika pod gore po
nieréwnej powierzchni, pochylniach lub schodach, ktérych maksymalny ki
nachylenia przekracza 30°, a wysoko$é przekracza 4 metry, niezaleznie
odlegloéci, na jakg przedmioty sg przenoszone, to masa tych przedmi
nie moze przekraczaé: dla mezczyzn — 20 kg przy pracy stalej oraz
przy pracy dorywczej, a dla kobiet 8 kg przy pracy stalejoraz 12kg p
dorywezej.

3.Podczas oburecznego przemieszczania przedmiotéw sita uz
pracownika niezbedna do zapoczatkowania ruchu przedmi

rownolegle do podioZa, nie moze przekracza¢ wartosci: dla

pchaniu — 300 N, a przy ciggnigeiu — 200 N i dla kobiet przy

aprzy ciagnigciu—100N.

4 Wartosci sit uzywanych przez pracownika do poruszania e}

(w szczegblnosci dzwigni, korb, ko, przyciskow,

przekraczaé nastepujgcych wartosci:

a) przy obstudze oburecznej: dla mgzczyzn 120N p
przy pracach dorywczych, a dla kobiet 50 N przy pt
pracach dorywczych, /

b) przy obstudze jednorgcznej: dia mgzczyzn
przy pracach dorywczych, a dia kobiet 20 N
pracach dorywczych,

c) przy obstudze noznej: dla megzczyzn 30
przy pracach dorywczych, a dia kobiel
przy pracach dorywczych.

chstatychi 120N
h statych 1 50 N przy

racach statych i 500\) N
pracach stalych i 200 N

Hi. Zespolowe reczne przemieszczal tow.

1.Przy zespolowym dzwiganiu nalezy zapewni¢: dobor
pracownikow pod wzgledem ku, nadzér doswiadczonego
pracownika, stosowanie cniczego, odleglos¢ pomiedzy
pracownikami co najmniej rzypadku zespotowego przenoszenia
cigzarugna ramionach nalezy zapewnié: aby pracownicy
podnosili.i opuszczali p komende, znajdowali sig po jednej stronie
przedmiotu, uzywali St0 ohy chronigcych ramiona.

2. Dopuszczalne jest zanie i wtaczanie przedmiotow o ksztaltach
okragtych (w szc; ek, rur o duzych $rednicach), przy spetnieniu
nastepujgcych

ch przedmiotow, po terenie poziomym o twardej
nie moze przekraczaé: 200 kg na jednego
edng kobiete,

nych przedmiotéw na pochylinie nie moze przekraczac

mezczyzne i 20 kg na jedng kobiete.
dmiotow, ktorych diugosé przekracza 4 m oraz masa
kg dia mezczyzn i 20 kg dla kobiet, powinno odbywaé sig
warunkiem aby na jednego pracownika przypadala masa

jgca:
'y statej— 25 kg dla mezezyzni 10 kg dla kobiet,
y dorywczej—42 kg dia mezezyzni 17 kg dia kobiet.

4. Podczas zespolowego recznego przemieszczania przed
przez pracownika niezbedna do zapoczgtkowania
mierzona rownolegle do podioza, nie moze przekracza

a) przy pchaniu—250 N dia megzczyzn i 100 N dia kobiet,
b) przy ciggnigciu—210 N dlamezczyzn i 80 N dla kobi
5.Niedopuszczalne jest zespolowe reczne przemie
odleglo$é przekraczajgca 25 m lub o masie
mezczyzni200 kg dia kobiet.
6.Niedopuszczalne jest przenoszenie przez j
cieklych — gorgcych, zrgcych albo o whaset
ktérych masa wraz z naczyniem i uchwyt
i 10 kg dia kobiet. )
7.Dopuszczalna masa ladunku prze
plaskim o twardej i gladkiej nawierz¢
przekraczaé nastepujgcych warto$
Przemieszczanie poterenieona
a)nawbzkach dwukolowych: 3
b) nawdzkach 3-i wigcej koto!
Przemieszczanie po tereni
a) nawozkach dwukolowy
b) nawozkach 3-iwigce,
8.W przypadku prz
nieréwnej fub nieutw;
wozka, nie moze prz

mezczyzni 100 kg dia kobiet,
kg dla mezczyzni 140 kg dia kobiet.
adunku na wozkach po nawierzchni
Iopuszczalna masa tadunku, tgcznie z masg
30% wartosci okreslonych w pkt 7.
hego na wozku szynowym, lgcznie z masg
na jednego pracownika przy przemieszczaniu

% —600 kg dla megzczyzn i 240 kg dla kobiet,
0 kg dla mezczyzn i 180 kg dla kobiet.
ieszczanego na wozku jednokotowym (taczce), igcznie
moze przekraczaé przy przernieszczaniu po terenie
ej i gtadkiej nawierzchni o nachyleniu:
ajacym 5% — 100 kg dla mezczyzn 140 kg dia kobiet,
iz 5%~ 75 kg dla meZczyzn i 30 kg dla kobiet,
o nierdwnej lub nieutwardzonej nawierzchni — 60% wartosci
wpkt9.
szczalne jest reczne przemieszczanie tadunkéw na taczce po
e o nachyleniu wigkszym niz 8% oraz na cdlegtosé wieksza niz 200 m.
dnia 31 stycznia 2018 r. masa recznie przetaczanych przedmiotow,
ktorych mowa w pkt 2 nie moze przekracza¢ 300 kg na jednego

 Czynnosci wzbronione przy recznym przemieszczaniu przedmiotéw.
1. Czynnosé te wykonywane s3 tytko za pomoca skretu tulowia.
2, Wystepuje ryzyko naglych ruchow przemieszczanego przedmiotu.
3. Ciato pracownika znajduje sie w niestabilne] pozycji lub pochylenie tutowia
przekracza 45°, )

. Pomieszczenia, schody, korytarze albo drzwi sg zbyt waskie w stosunku do
rozmiarow transportowanych przedmiotow.

. Powierzchnia po kiorej transportowane sg przedmioty jest niestabilna lub
Sliska.

. Transportowane przedmioty posiadajg niezabezpieczone ostre wystajace
elementy lub ostre krawedzie.

. Transportowanie przedmiotow po pochylniach niezwigzanych w sposéb
trwaly z konstrukcja budynku, o kacie nachylenia ponad 15° oraz
przenoszenie po schodach o kgcie nachylenia ponad 60°.

. Niedopuszczalne jest przebywanie pracownika migdzy legarami podczas
przetaczania przedmiotéw po pochylo ustawionych legarach.

. Przenoszenie przez jednego pracownika materiatéw cieklych — gorgeych,
2rgcych albo o wiasciwosciach szkodliwych dla zdrowia, ktérych masa wraz
znaczyniem i uchwytem przekracza 25 kg.

10. Przenoszenie balondw szklanych, o ktérych mowa w pkt. 9 na plecach lub
przed sobg.

11.Wykorzystanie do transportu niesprawnych wozkéw lub transportowanie
przedmiotéw wystajgcych poza obrys wozka i przystaniajgce pole widzenia.

12.Przemieszczanie tadunkdw na wozkach szynowych na pochyleniach toréw
wigkszych niz 4% i na odlegto$¢ ponad 400m.

V. W razie zaistnienia wypadku przy pracy nalezy:
1. Udzieli¢ poszkodowanemu pierwszej pomocy.
2. Kazdy zaistnialy wypadek przy pracy natychmiast zgtasza¢ pracodawcy
lub swojemu bezposredniemu przetozonemu.
3. W razie zaistnienia wypadku przy pracy, stanowisko robocze pozostawic
w takim stanie, w jakim nastapit wypadek, az do chwili przybycia zespotu
powypadkowego.

Zatwierdzit

UWAGA

Wymagania dotyczace recznego przemieszczania cigzaréWw przez
miodocianych oraz kobiety w ciazy i kobiety karmiace dziecko piersia,
zostaly uregulowane wodrebnych przepisach.




